
awinia ist ein inhabergeführtes Unternehmen spezialisiert auf die Entwicklung von technischer 
Software. Unsere Softwarekomponenten sind weltweit auf vielen hunderttausend embedded 
Devices, Gateways und in der Cloud im Einsatz. Ihre industriellen Anwendungen umfassen 
beispielsweise Smart Sensors, Machine Vision, Autonomous Robots oder Predictive Analytics. 
Mit modernsten Methoden, Technologien und Tools entwickeln unsere kleinen, agilen Teams 
Software auf allen Architekturebenen von hardwarenaher Programmierung und Betriebssystemen 
über Datenbanken und Middleware bis zu Applikationen und Frontends. 
Jedes Teammitglied ist aktiv an agiler Analyse, objektorientiertem Design und Implementierung 
sowie automatisiertem Testen beteiligt. Dabei werden die Junior-Entwickler von unseren 
erfahrenen Experten durch umfangreiches Coaching unterstützt. In Kombination mit monatlichen 
Seminaren und Workshops kommen sie so im Job zügig voran. 
Zur Verstärkung eines unserer Teams in Freiburg im Breisgau suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine/n 

Junior-Softwareentwickler Industrial-IoT (m/w/d) 
 

Ihre Aufgaben 
Sie entwickeln im agilen Team Software für Industrie 4.0 in einer der Sprachen TypeScript, Python 
oder Lua. Auf Basis von Docker kommunizieren Sie zwischen Cloud-Plattformen, IoT-Gateways 
und embedded Devices über MQTT oder REST. Mit modernen Designs schaffen Sie 
Softwarekompo-nenten von hoher Qualität und Zuverlässigkeit für vernetzte, smarte Produkte und 
Lösungen.  
 

Ihr Profil 
 Leidenschaft für Software und Technik 

 Abgeschlossenes Studium oder technische Ausbildung 

 Sicheres Beherrschen mindestens einer Skriptsprache 
 Grundkenntnisse in der Entwicklung mit Node.js, WebSockets und NoSQL 
 Erste Erfahrungen mit Docker und MQTT von Vorteil 
 Sicherer Umgang mit Versionsverwaltungssystemen wünschenswert 
 Vergnügen an lebenslangem Lernen 

 Verhandlungssicher in Deutsch und gute Englischkenntnisse 
 

Unser Angebot 
Sie haben Freude an moderner, technischer Software und möchten sich im Team mit Spezialisten 
abwechslungsreichen und herausfordernden Projekten stellen? Sie suchen eine Kultur des 
persönlichen Kontakts auf Augenhöhe und der gegenseitigen Unterstützung? Sie schätzen die 
Entfaltungsmöglichkeiten in einem jungen Unternehmen, flexible Arbeitszeiten, eine betriebliche 
Altersvorsorge und ergonomische Arbeitsplätze? 
Dann senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen an: jobs@awinia.de 
Wenn Sie mehr erfahren möchten, besuchen Sie uns auf www.awinia.de. 


